
2547 SAYILI KANUNUN 39. MADDESİ KAPSAMINDA YURTİÇİ-YURTDIŞI GÖREVLENDİRME İŞLEMLERİ 

 

 

GÖREVLENDİRME TİPİ ONAY SÜRECİ ONAYLACAK MAKAM 

Yolluk ve yevmiye almaksızın bir haftaya 

kadar olan görevlendirmeler 

• İlgili kişi dilekçesini ve görevlendirme formunu doldurup, 

Bölüm Başkanlığına takdim eder.  

• Bölüm Başkanı Dekanlık Makamına onaya sunar. 

Dekan, Enstitü ve Yüksekokul 

Müdürleri 

Yolluk ve yevmiye almaksızın bir haftayı aşan 

onbeş güne kadar olan görevlendirmeler 

• İlgili kişi dilekçesini ve görevlendirme formunu doldurup, 

Bölüm Başkanlığına takdim eder. 

• Görevlendirme Formunu Dekan/Müdür Rektörlük 

Makamına onaya sunar. 

Yetki Devri Yapılmış  

Rektör Yardımcısı 

Erasmus yol dahil 5 gün, Blended programı yol 

dahil 7 gün olan Yolluk ve yevmiye verilmesini 

gerektiren görevlendirmeler 

• İlgili kişi dilekçesini ve görevlendirme formunu doldurup, 

Bölüm Başkanlığına takdim eder. 

• Birim Yönetim Kurulu Kararı alınır.  

• Birim Yönetim Kurulu kararı sonrası Görevlendirme 

Formunu Dekan/Müdür Rektörlük Makamına onaya sunar. 

Yetki Devri Yapılmış  

Rektör Yardımcısı 

Onbeş günü aşan veya süresine bakılmaksızın 

Yolluk ve yevmiye verilmesini gerektiren 

görevlendirmeler 

(Erasmus yol dahil 5 gün, Blended programı 

yol dahil 7 gün olan görevlendirmeler hariç) 

• İlgili kişi dilekçesini ve görevlendirme formunu doldurup, 

Bölüm Başkanlığına takdim eder. 

• Birim Yönetim Kurulu Kararı alınır.  

• Birim Yönetim Kurulu kararı sonrası Görevlendirme 

Formunu Dekan/Müdür Rektörlük Makamına onaya sunar. 

Rektör 

Yukarıdaki görevlendirme türlerinden herhangi 

biri ile Gri Pasaport alarak Yurtdışına 

çıkılacak olan görevlendirmeler 

• Görevlendireme tipi hangi onay sürecini gerektiriyorsa, 

onay sürecine göre işlem yapılması. 
Rektör 


